


REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ 

powołanej Zarządzeniem Nr 23/2018 r dnia  09.08.2018 r.   Zarządu  Szpitala Powiatowego we Wrześni spółka z o.o, ul Słowackiego 2, do udzielania: udzielanie lekarskich świadczeń zdrowotnych w  Szpitalnym Oddziale Ratunkowym      „ Szpitala Powiatowego we Wrześni spółka z o.o. 

       





§ 1

1.Zadaniem Komisji konkursowej jest  przeprowadzenie i rozstrzygnięcie konkurs ofert. 
2. Komisja  konkursowa dokona otwarcia ofert w dniu  24.08.2018 r. o godzinie 09.30. 







§ 2

Członek Komisji Konkursowej podlega wyłączeniu od udziału w Komisji, gdy oferentem jest : 

1. jego małżonek, krewny i powinowaty  do drugiego stopnia,

2. osoba związana z nim z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli,

3. osoba pozostająca wobec niego w stosunku nadrzędności służbowej,

4. osoba, której małżonek, krewny i powinowaty do drugiego stopnia albo osoba związana z nią z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli pozostaje wobec niego w stosunku nadrzędności służbowej.

§ 3

1.Komisja Konkursowa pracuje na posiedzeniach zamkniętych bez udziału oferentów,   za wyjątkiem  czynności wymienionych w § 4 pkt 1-4.

2.W toku prac Komisja Konkursowa uwzględnia szczegółowe warunki konkursów wprowadzone zarządzeniem Zarządu Szpitala   w związku z dalszym postępowaniem konkursowym.

3.Komisja Konkursowa może obradować w składzie minimum 3 członków, przy czym przez cały czas posiedzenia musi w nim uczestniczyć Przewodniczący Komisji.  

§ 4

Z chwilą rozpoczęcia prac związanych z przeprowadzeniem konkursu na określony zakres świadczeń zdrowotnych, objętych zamówieniem wymienionym w  § 1 regulaminu, Komisja dokonuje kolejno następujących czynności :

1. stwierdza prawidłowość ogłoszenia Konkursu oraz liczbę otrzymanych ofert,

2. otwiera koperty z ofertami i ustala, czy spełniają one wymagane warunki formalne, 

3. członkowie składają pisemne  oświadczenia o niepodleganiu wyłączenia z udziału w postępowaniu konkursowym , stanowiące załącznik nr 1 do regulaminu.

4. odrzuca oferty nie odpowiadające wymaganym warunkom formalnym lub zgłoszone po wyznaczonym terminie.

5. Ogłasza oferentom ustalenia wynikające z czynności wymienionych w pkt 2  i 4. 

6. Przyjmuje do protokołu wyjaśnienia i oświadczenia zgłoszone przez oferentów.

7. Wybiera najkorzystniejszą lub najkorzystniejsze oferty albo nie przyjmuje żadnej z ofert.

                             


 § 5

1. Dokonując wyboru najkorzystniejszych ofert  Komisja Konkursowa kieruje się kryteriami określonymi w „ Szczegółowych Warunkach Konkursu Ofert”   objętych przedmiotem zamówienia.

2. Komisja Konkursowa w wyniku przeprowadzonego konkursu wybiera najkorzystniejsze oferty w liczbie umożliwiającej  realizację ilości godzin przeznaczonych na wykonywanie świadczeń zdrowotnych.

3. Komisja konkursowa ma prawo nie przyjąć żadnej z ofert i umorzyć postępowanie konkursowe. 

§ 6

Z przebiegu z każdego przeprowadzonego konkursów Komisja sporządź odrębny protokół , który powinien zawierać :

1) Oznaczenie konkursu poprzez wskazanie przedmiotu zamówienia oraz określenie miejsca i czasu konkursu,

2) Imiona i nazwiska członków Komisji Konkursowej,

3) Liczbę zgłoszonych ofert,

4) Wskazanie ofert odpowiadających warunkom udziału w danym Konkursie,

5) Wskazanie ofert nie odpowiadających warunkom udziału w danym    konkursie lub zgłoszonych po terminie wraz z uzasadnieniem,

6) Wyjaśnienia i oświadczenia oferentów biorących udział w danym konkursie,

7) Wskazanie najkorzystniejszych dla Udzielającego Zamówienia ofert albo stwierdzenie że żadna z ofert nie została przyjęta wraz z uzasadnieniem,   

8) Ewentualne odrębne stanowiska członków Komisji lub przedstawiciela,

9) Wzmianka o odczytaniu protokołu ,

10) Podpisy członków Komisji . 

   





§ 7

1. W czasie przeprowadzania konkursów Komisja przyjmuje i rozstrzyga protest  oferentów.

2. Protest  podlega rozpoznaniu, jeżeli została złożona przez oferenta na piśmie, w toku danego postępowania konkursowego,   jednakże przed rozstrzygnięciem konkursu .

3. Do czasu rozstrzygnięcia  protestu postępowanie konkursowe zostaje zawieszone.

4. Komisja Konkursowa rozpatruje  protest  w ciągu 7 dni od daty złożenia.

5. O wniesieniu i rozstrzygnięciu  protest  Komisja Konkursowa w formie pisemnej niezwłocznie informuję oferentów i Udzielającego Zamówienia.

§ 8

1. Po dokonaniu oceny i wyboru ofert Komisja Konkursowa  podpisuje sporządzony protokół z przeprowadzonego konkursu i przedstawia Zarządowi Szpitala do zatwierdzenia.

2. Komisja konkursowa niezwłocznie zawiadamia oferentów uczestniczących w poszczególnych konkursach o ich zakończeniu i wyniku na piśmie.

3. Informacje uzyskane przez członków Komisji Konkursowej w toku postępowań konkursowych stanowią tajemnicę służbową. 

4. Komisja konkursowa rozwiązuję się z chwilą rozstrzygnięcia konkursu. 

Komisja Konkursowa 
1. Urszula Kubiak ………. ……………………..
2. Jędraszak Karol  …………………………..
3. Stańczyk Renata …………………………
Zarząd Szpitala 
